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Coeréncia do Plano de Dnvuigagao 4o Croncgrama, Objetivos e Metas do

£ Projete proposto - A anélise deveré avaliar e valorar a viabilidade técnicae g
comunicacienai com o pablice alvo do projeto, mediante as estratégias, midias
e materiais apresentados, bern como a capacidade de executa-los.

UNIAG £ RECONSTRUGAD

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - A analise
devera considerar a carreira dos profissionais que comp&em o corpo técnico e (g
artistico, verificanda a coeréncia.ou pdc em rejacic 3s atribuigdes que serdo
executadas por eles no projeto (para esta avaliacio serdo considerados os
curriculos dos membros da ficha técnica).

“n

Trajetoria artfstica e cultural do proponante - Seré considerado para fins de g
G analise a carreira do propenente, com base no curriculo e comprovacdes
enviadas juntamente com a proposta

H Contrapartida - Serd avaliado o interesse publico da execugdo da conirapartida /] O
proposta peic agente cultural
PONTUAGAQ TOTAL: o :}, O
Além da pontuagdo acima, 0 proponente pode receber bonus de pontua«;ac
ou seja, urha pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
PONTUAGAQ BONUS PA"A PROPONENTES PESSOAS FISICAS
i identificagdo ' Descrigdo do Ponto Extra Pontuagdo Maxima

| do Ponto Extra

Proponentes do género feminino

w

Proponentes negros e indigenas -

[ 59
(41

Proponentes com deficiéncia

Propornente residente em regites de tnenor IDH
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| PONTUACAO EXTRA TOTAL (Até 20 PONTOS)

| PONTUACAQ EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS
CULTURAIS SEM CNPJ

identificagdo | Descricdo do Ponto Extra Pontuag@o Maxima
do Ponto

Extra

Pessoas juridicas ou coletivos/giupos compostos

i majoritariamente por pessoas negras ou indigenas /
i 5

Fessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres

g d ¥
LRV ]

Pessoas juridicas semadaa: &N regides de menor IDH ou

e} coieiivoslglupos pertenceriies a regides de menor IDH 5 /

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notoria atuagio em
temattcas relacionadas a: pesscas negras, indigenas, pessoas
. m deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e

] demaus grupos em s;tuac,a;} de vulnerabilidade scondmica efou
social - - - _ : : 5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL (Até 20 PONTOS)
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EDITAL PUBLICO N° 004/2023 e 005/2023 LEI PAULO GUSTAVO

Sintese Avaliativa:

A Comissao Avaliativa composta pelos representantes: Sr. Marcelo Gomes
Cavalcante, Sra. Silvana Maria da Silva, Sra. Maria da Glodria da Silva Vasconcelos e
Sra. Eliane Aparecida Costa nomeados pelo Decreto n® 282/2023, declara que promoveu
a analise da documentacdo do proponenete. Como resultado final apresenta a ficha

avaliativa, composta pela média final da nota dada pela Comisséo Avaliativa.
Assim concluem pelo:

(§Q Deferimento () Indeferimento
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Marcelci Blfmes Cavalcante Silvana Maria da Silva

Maria dd Giéﬁ; da Silva Vasconcelos Eliane Aparecida Costa

Goianira, 01 de dezembro de 2023.
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