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Coeréncia do Plano de Divuigagéo ac Cronograma, Ubjetivos e Metas do

< projetc proposto - A andlise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e q—
comunicacienal com o pablico alvo do projeto, mediante as estratégias, midias
e materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - A analise
devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo técnico e 9
F artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relagio as atribuicdes que serdo h
executadas por eles no projeto (para esta avaliacio serdo considerados os
curriculos dos memiiros da ficha tecnica).

Trajetoria artistica 2 cultural do proponente = Serd considerado para fins de 9
G analise a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes
enviadas juntamente com a preposta

Contrapartida - Seré avaliado o interesse plblico da execugdo da contrapartida :}.
proposta pelo agente culturai

PONTUAGAD TOTAL: L 6 .

Além da pontuacioacima; o proponente pode receber bdnus de pontuagdo,
ou seja, uma pontuacdo extra; conforme critérias abaixo especificados:
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! PONTUAGAO EXTRA TOTAL

(Até 20 PONTOS)
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| PONTUAGAC EXTRA PARA PROPONENTES PESSQOAS JURIDICAS E COLETIVOS CU GRUPOS

; CULTURAIS SEN CNPJ

identificacadc Descricdo do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
do Ponto
Extra
Pessoas juridicas ou coletives/grupos compostos
M majoritariamente por pessoas negras ou indigenas
5
—
Pessoas juridicas composas majoritariarnente por mulheres
N | 5
_. 5
|
| Pessoas juridicas sediadas zm regides de menor IDH ou
| O coletivos/grupos pertencentes a regites de menor IDH 5 /
' Pessoas juridicas ou coletivos/grupes com notdria atuagéo em
‘ ternéaticas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
5 com deficiéncia, mulheres, LEBTQIAP+, idosos, criangas, e
Ip demais grupos em situagdo de vulnerabilidade econdmica e/ou
social ik : o IR i, 5
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Sintese Avaliativa:

A Comissao Avaliativa composta pelos representantes: Sr. Marcelo Gomes
Cavalcante, Sra. Silvana Maria da Silva, Sra. Maria da Gléria da Silva Vasconcelos e
Sra. Eliane Aparecida Costa nomeados pelo Decreto n° 282/2023, declara que promoveu
a analise da documentacdo do proponenete. Como resultado final apresenta a ficha

avaliativa, composta pela média final da nota dada pela Comissao Avaliativa.
Assim concluem pelo:

()) Deferimento ( ) Indeferimento

\W oo oo :.(fﬂif.“5z,rﬁ{t{7

Marcelo Gefmes Cavalcante Silvana Maria da Silva
TN Gl
/ﬁ C‘L&C—f\ ) a~
Maria-da-Gforia da Sitva-Vasconcelos Eliane Aparecida Costa

Goianira, 01 de dezembro de 2023.
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