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! Coerénicia do Plano de Divilgacdo ao Cronvgrama, Qbjetivos e Metas do
' : Projete proposto - A andiise devers avzliar = valorar a viabilidade técnica e /]/O
! comunicacional com o ptblico alvo do orojeto, mediante as estratégias, midias
: & materizis apresentados, bam como a Capacidade de executa-los.
i - — Rt .
l Compaitibilidade da ficha técnica coiri a5 atividades desenvolvidas - A anélise
deverd considerar 2 carreira, dos profissionais que.compGem o corpo técnico e
F artistico, verificando a coeréncia ou ndc em relacdo as atribuicdes que serdo /m
executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo serfo considerados os
curricuios dos membros da ficha técnica).
Trajetoria artistica e cultural do proponante - Sers considerado para fins de /L()
G analise a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes
enviadas juntamente com a proposta
H Contrapartida - Serd avaliado o interesse pubiico da execugdio da contrapartida /l/O
proposta pelo agente cultural
?’0""?1! M;.?i_q TOTAL: i Pt g‘ O
Alémda-pontuagdo acima,io.greponente pode receber bénus de pontuagdo,
Ou seja, uma pontuacdo axtrs, conforme critérios abaixo especificados:
- PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS
| identificagde [ - -« ' Descrigio doPontoExtra -~ .- - Pontuagdo Maxima
do Ponto Extra s ; : S ' M
i Proponentes do género femining -
i e ) x i g 5 ——
Proponentes negros e indigenas -
J e T 5 e
Proponentes com deficiéncia
Proponente residente e regides de menor IDH
{
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PONTUAGAO EXTRA TOTAL (Até 20 PONTOS)

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS
CULTURAIS SEM CNPJ
} AR

5 identificagdo | Descrigo do Ponto Extrs Pontuagdo Maxima
i de Ponto
| Extra
§ _
E Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
Rl majoritariamente por pessoas negras ou indigenas
R e
Pessoas juridicas compostas majortariamente por mulheres
N
- . -| Pessoas juridicas sediadas e 1egides de menor IDH ou
0 coletivos/grupos pertencentes a regides de menor IDH 5 /.
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos comi notéria atuagio em
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
- {-com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
E P .. | demais grupos em situacéo de vulnerabilidade econdmica e/ou
i social = -, : Sl , : 5
" W
P.ONTUAQAO E*TRA TOTAL {Até 20 PONTOS)

)

o
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— _ GOVERNO FEDERAL

~

ﬁG0|AN|RA PREFEITURA MUNICIPAL DE 35:2;2“ | WsTE o “‘ri-

R GOIANIRA

UNIAC E RECONSTRUGAQ

EDITAL PUBLICO N° 004/2023 e 005/2023 LEI PAULO GUSTAVO

Sintese Avaliativa:

A Comissdo Avaliativa composta pelos representantes: Sr. Marcelo Gomes
Cavalcante, Sra. Silvana Maria da Silva, Sra. Maria da Gléria da Silva Vasconcelos e
Sra. Eliane Aparecida Costa nomeados pelo Decreto n°® 282/2023, declara que promoveu
a analise da documentagédo do proponenete. Como resultado final apresenta a ficha

avaliativa, composta pela média final da nota dada pela Comissdo Avaliativa.
Assim concluem pelo:

(). Deferimento ( ) Indeferimento

W/&" < E)_&M‘WLQ cononeo da %J.g)é\

Marcelcy/oo’mes Cavalcante Silvana Maria da Silva
i e % Nt
C MaReodad e o

Maria da Gléria da Silva Vasconcelos. Eliane Aparecida Costa

Goianira, 01 de dezembro de 2023.
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