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Compatibilidade da ficha técnica mm as atividades desenvoividas - A analise
deveré considerar a carreira dos proissionais que compdem o corpo técnico e
artistico, verificando a coeréncia ou nfo em relacio is atribuicdes que serdo
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Sintese Avaliativa:

A Comissdo Avaliativa composta pelos representantes: Sr. Marcelo Gomes
Cavalcante, Sra. Silvana Maria da Silva, Sra. Maria da Gléria da Silva Vasconcelos e
Sra. Eliane Aparecida Costa nomeados pelo Decreto n° 282/2023, declara que promoveu
a analise da documentagdo do proponenete. Como resultado final apresenta a ficha

avaliativa, composta pela média final da nota dada pela Comisséo Avaliativa.
Assim concluem pelo:

(X) Deferimento ( ) Indeferimento

\ y ~ s
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Marcel/p@’omes Cavalcante Silvana Maria da Silva

Maria da Glorla\da Silva Vasconcelos EliangAparecida Costa

Goianira, 01 de dezembro de 2023.
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