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DESPACHO ADMINISTRATIVO

Assunto: Anulacdo do Edital n2 005/2026 — Processo Seletivo para Diretores/Gestores das
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino — Determinag¢ao de readequacgao e
posterior publicagdo.

| — RELATORIO

Trata-se de andlise administrativa do Edital n2 005/2026, destinado a realizacdo de
processo seletivo para escolha de Diretores/Gestores das unidades escolares da Rede

Municipal de Ensino de Goianira, mediante critérios de mérito, técnica e desempenho.

Apds exame do instrumento convocatério e seu confronto com a legislacdo
municipal de regéncia, especialmente a Lei Municipal n2 1.022/2003, com as alteracGes
promovidas pela Lei Municipal n? 1.889/2022, foram identificadas inconsisténcias que
comprometem a regularidade juridica do procedimento e recomendam sua invalidagdo, com

posterior elaboracdo e publicacdo de novo edital.

Cumpre a Secretaria Municipal de Educac¢do, enquanto 6rgao responsavel pela
regulamentacdo e conducdo do processo seletivo, assegurar que o instrumento convocatério
observe integralmente a legislacdo vigente, os principios da legalidade, impessoalidade,

publicidade, isonomia, seguranca juridica e vinculacdo as regras previamente estabelecidas.

Il - FUNDAMENTAGAO

A Administracdo Publica esta submetida ao principio da legalidade, previsto no art.
37, caput, da Constituicao Federal, ndo lhe sendo permitido estabelecer, por meio de edital,

disciplina incompativel com as disposicées da legislacdo municipal.

O edital constitui instrumento de execugdo das normas que regem O pProcesso
seletivo, ndo podendo modificar requisitos, procedimentos ou critérios de provimento

definidos em lei.
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No caso, a andlise do Edital n2 005/2026 revelou divergéncias relevantes.

1. Da incompatibilidade entre o procedimento de inscrigao e escolha da unidade

escolar e a legislagdo municipal

0 art. 79, inciso IV, da Lei Municipal n? 1.022/2003, na redagdo conferida pela Lei
n? 1.889/2022, determina que o processo seletivo seja aberto para todas as unidades
escolares disponiveis, facultando ao servidor interessado inscrever-se para a funcdo de

Diretor/Gestor de uma Unica unidade escolar.

Entretanto, o Edital n2 005/2026 estabelece sistematica de classificagdo geral, com
escolha posterior da unidade escolar, especialmente nos itens 2.2 e 13. Tal procedimento nao
reproduz a sistematica expressamente prevista na legislacdo municipal, que vincula a inscricdo

do interessado a uma unidade escolar especifica.

A divergéncia ndo constitui mera irregularidade formal, pois interfere diretamente
na manifestacdo de interesse dos candidatos, na organizacdo da concorréncia e no
procedimento de escolha dos profissionais destinados a cada unidade escolar. Assim, a
manutencao dessa sistematica comprometeria a observancia do art. 72, inciso 1V, da legislacao

de regéncia.

2. Das inconsisténcias no procedimento de classificagdo, formagao das listas e

preenchimento das vagas

O art. 72 da legislagdo municipal estabelece a indicagdo dos trés melhores
classificados para nomeacao, pelo Prefeito Municipal, de um dos integrantes da lista. A mesma
legislagao disciplina situagdes excepcionais de auséncia de candidatos inscritos ou

classificados, bem como a utilizacdo de candidatos remanescentes.

Ocorre que os itens 14 e 15 do Edital n2 005/2026 instituem mecanismos proprios
de formacdo de listas e aproveitamento de candidatos, inclusive mediante classificacdo em
grupos distintos de unidades escolares e formacao posterior de novas listas triplices. Essas

previsdes demandam readequacdo para assegurar correspondéncia com a sistematica legal,
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particularmente quanto a vincula¢do dos candidatos as unidades escolares, a composicao das

listas e a ordem de aproveitamento dos classificados.

Além disso, o art. 82 da Lei Municipal n? 1.022/2003, com a redacdo da Lei n2
1.889/2022, estabelece que, ocorrendo vacancia da fungdo durante o mandato ou
afastamento do Diretor/Gestor por periodo superior a 30 (trinta) dias, devera ser nomeado
substituto entre os demais classificados no processo seletivo vigente. O edital devera
contemplar expressamente essa disciplina, evitando procedimentos de substituicdo que nao

observem a regra legal.

3. Da necessidade de adequacdo do periodo de exercicio da fungdo de

Diretor/Gestor

O art. 79, inciso lll, da legislagio municipal prevé que a nomeagdo do
Diretor/Gestor escolar terd vigéncia de 2 (dois) anos, com inicio em janeiro do ano
subsequente ao processo seletivo, admitida prorrogacao por igual periodo, a critério da

Administragao.

O item 19 do Edital n? 005/2026, entretanto, disciplina a validade do processo
seletivo a partir da homologacdo, sem estabelecer, de forma suficientemente clara, o periodo

legal de exercicio da funcdo e seu marco inicial.

s

E indispensavel distinguir a validade do procedimento seletivo do prazo de
exercicio da funcdo de Diretor/Gestor, de modo a evitar interpretacdes incompativeis com a

lei municipal.

4. Da publicidade e das condigdes de participacdo no processo seletivo

O art. 79, inciso Il, da legislagdo municipal determina publicidade minima do
processo seletivo no Didrio Municipal de Goids e na Camara Municipal de Goianira. O edital
devera prever expressamente e observar esses meios de divulgacao, sem prejuizo de outros

canais oficiais de publicidade.
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Também se verificou a necessidade de revisdao das condi¢des de participacao
previstas no instrumento convocatdrio, notadamente quanto a exigéncia de tempo minimo de
exercicio exclusivamente docente, estdgio probatdrio concluido, disponibilidade de carga

horaria e restrigdes relativas a situa¢do funcional dos interessados.

Isso porque o art. 79, inciso |, da legislagdo municipal admite a participacdo de
servidores efetivos graduados em licenciatura, com experiéncia comprovada no exercicio de

atividades docentes ou de suporte pedagdgico direto.

Eventuais exigéncias adicionais deverdao encontrar fundamento normativo valido,
guardar pertinéncia com as atribui¢cdes da funcao e respeitar os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e isonomia, ndo sendo admissivel restringir o universo de participantes por

disposicdo editalicia desprovida de amparo juridico suficiente.

6. Do dever de autotutela administrativa e da necessidade de anulagao

A Administracdo Publica possui o poder-dever de rever seus proprios atos quando
constatada desconformidade com o ordenamento juridico. Conforme orientacdo consolidada
na Sumula n2473 do Supremo Tribunal Federal, a Administracdao pode anular seus atos quando
eivados de vicios que os tornem ilegais, respeitados os direitos dos interessados e assegurado

o controle jurisdicional.

No presente caso, as divergéncias verificadas atingem elementos estruturais do
processo seletivo, especialmente a forma de inscricdo, a organizacdo da concorréncia, a
escolha das unidades escolares e o preenchimento das fun¢des. Nao se trata, portanto, de

simples correcdo de erro material ou ajuste pontual de redacao.

A alteracdo dessas regras com o certame em andamento poderia modificar as
condicOes originalmente oferecidas aos interessados e comprometer a isonomia, inclusive em

relacdo aos servidores que deixaram de se inscrever em razdo das disposicdes do edital.
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Por essa razao, a mera retificagdo do instrumento convocatdrio ndo se apresenta
como providéncia suficiente para restabelecer, com a necessaria seguranga juridica, a

regularidade do procedimento.

A anula¢do do Edital n? 005/2026, acompanhada da elaboragdo de novo
instrumento e da reabertura integral do prazo de inscri¢Ges, constitui a medida administrativa

adequada a preservagao da legalidade e da igualdade de oportunidades.

11l - DECISAO

Diante do exposto, no exercicio das atribuicbes da Secretaria Municipal de
Educacdo e com fundamento no art. 37, caput, da Constituicao Federal, nos arts. 72 e 82 da Lei
Municipal n2 1.022/2003, com as alterac¢des introduzidas pela Lei Municipal n® 1.889/2022, e

no poder-dever de autotutela da Administragao Publica, DECIDO:

1. ANULAR o Edital n® 005/2026, referente ao Processo Seletivo para escolha de
Diretores/Gestores das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Goianira, em razdo
das incompatibilidades identificadas entre suas disposi¢des e a legislagdo municipal de
regéncia, especialmente quanto ao procedimento de inscricdo e escolha das unidades

escolares, a formacdo das listas de classificados e as regras de preenchimento das fungoes.

2. DETERMINAR a cessacdao dos efeitos do referido edital e dos atos dele
diretamente dependentes, inclusive inscricdes, avaliagdes, classificagdes e demais etapas
eventualmente realizadas, ressalvados os atos de carater meramente documental e instrutorio

gue possam ser legitimamente aproveitados, sem prejuizo a isonomia e a legalidade.

3. DETERMINAR a Comissdo responsavel pelo processo seletivo, em conjunto com
os setores técnicos da Secretaria Municipal de Educacdo, a elaboracdo de nova minuta de

edital, observando-se, obrigatoriamente:
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a) a abertura do processo seletivo para todas as unidades escolares disponiveis,
com indicagao, pelo candidato, de uma unica unidade escolar no momento da inscri¢do, nos

termos do art. 72, inciso IV, da legislagdo municipal;

b) a adequagdo do procedimento de classificagcdao, formacgdo das listas triplices,

nomeacao e aproveitamento dos candidatos remanescentes a legislagdo municipal;

c) a observancia das regras legais de substituicdo dos Diretores/Gestores em caso

de vacancia ou afastamento superior a 30 (trinta) dias;

d) a previsdo expressa do periodo de exercicio da fungdo, com inicio em janeiro do

ano subsequente ao processo seletivo, e da possibilidade legal de prorrogacao;

e) a revisdo dos requisitos de participacdo, com exclusdo ou fundamentagao

normativa das exigéncias adicionais ndo expressamente previstas na legislagdo municipal;

f) a definicdo de critérios objetivos, transparentes e verificdveis de avaliacdo,

classificacdao e desempate, com adequada disciplina dos recursos administrativos;

g) a previsdao dos meios obrigatdrios de publicidade e a fixacdo de cronograma que

assegure prazo razoavel para inscrigdo e exercicio do direito de recurso;

h) a compatibilizagdo integral do instrumento convocatério e de seus anexos com
a Lei Municipal n2 1.022/2003, suas alteracBes posteriores e os demais atos normativos

aplicaveis.

4. DETERMINAR que a nova minuta seja submetida a andlise juridica prévia,

acompanhada dos atos regulamentares pertinentes, antes de sua aprovacao e publicagado.

5. DETERMINAR que, ap6s a conclusdo das adequacGes e a analise juridica, seja
providenciada a publicacdo de novo edital, com reabertura integral do prazo de inscri¢des e

ampla divulgacdo, inclusive nos meios expressamente previstos na legislacdo municipal.
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6. DETERMINAR a publicacdo desta decisdao pelos meios oficiais cabiveis, com
comunicac¢do a Comissao responsdavel pelo certame e divulgagao aos interessados, de modo a

conferir publicidade e transparéncia a medida administrativa adotada.

Registre-se que a presente decisdao ndo representa abandono da politica publica
de selecdo de gestores escolares por critérios técnicos de mérito e desempenho, mas
providéncia necessdria para assegurar que sua execug¢ao ocorra em estrita conformidade com

a legislacdo vigente.

A Administracdo Municipal reafirma seu compromisso com a valorizacdo dos
profissionais da educacdo, a impessoalidade na escolha dos gestores escolares e a conducao
de processo seletivo juridicamente seguro, transparente e acessivel aos servidores que

preencham os requisitos legais.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Goianira/GO, 13 de outubro de 2026.
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